
REPÚBLICA DE CHILE 

I. MUNICIPALIDAD DE LEW 

Depto. de Personal 

C O N T R A T O 

En Lebu 01 de E n e r o de 2 0 0 9 , en t re la M u n i c i p a l i d a d de Lebu , 

Rut № 69 .160 300-8, representada por su A lca lde Don C A R L O S G O N Z Á L E Z A N J A R I , 

R U T 6 .762 .797-0 , domic i l i ado en ca l le André s B e l l o 2 3 3 , de L e b u y e l Sr. C A R L O S 

G A S T Ó N M E N D 1 B O U R E S A E Z , Cédu la d e Iden t idad 13 .112 .660-3 , Ch i l eno , domic i l i ado 

en ca l le Carrera № 615 , de la C iudad de Lebu, se ha conven i do el s i gu iente cont ra to de 

Pres tac ión de Serv ic ios Profes iona les . 

P R I M E R O : La Munic ipa l idad de Lebu , contra ta los se rv ic ios a H o n o r a r i o s del Sr. Car los 

G. M e n d i b o u r e Sáez, en su ca l idad de Publ ic i s ta C / M Plani f icac ión de M a r k e t i n g y 

M e d i o s , para cumpl i r las funciones de Coord ina r t o d a s ac t iv idades q u e se real izan en la 

Of ic ina de de Re lac iones Publ icas en la T e m p o r a d a de V e r a n o e Inv ie rnos 

S E G U N D O El Sr. Calor M e n d i b o u r e S., se obl iga a c u m p l i r ins t rucc iones y d i rec t r ices 

q u e en efecto sean impar t idas por la Admin i s t r ac ión Munic ipa l 

T E R C E R O : l a j o m a d a da trabajo será de 44 horas s e m a n a l e s , en e l m a r c o de 

c u m p l i m i e n t o Je sus funciones d is t r ibu idos según las n e c e s i d a d e s del servic io , lo cual sera 

s u p e r v i s a d o por la Admin i s t rac ión Munic ipa l . 

C U A R T O : La Munic ipa l idad de Lebu, pagará p o r los serv ic ios e n c o m e n d a d o s , un 

honora r io mensua l q u e asc iende a la suma de $ 4 4 0 0 0 0 - (Cua t roc i en tos C u a r e n t a mil 

Pesos ) , d e s d e 01 de Ene ro 2 0 0 9 hasta 31 de D i c i e m b r e 2 0 0 9 , d e s c o n t a n d o e l 1 0 % de 

I m p u e s t o de la renta, m o n t o que se ingresará d i r ec t amen te a la Tesorer ía Genera l de la 

Repúbl ica . 

Q U I N T O : La forma de pago sera en base a es tados de pagos m e n s u a l e s r ecepc ionados por 

la Admin i s t r ac ión Munic ipa l . 

S E X T O : La f iscal ización de la e jecución del con t ra to es tará a ca rgo , de la Dirección 

Admin i s t r ac ión Munic ipa l , quien cumpl i rá su c o m e t i d o con a m p l i a s facul tades 

S É P T I M O : El trabajo se desarrol lará dent ro y fuera de la C o m u n a de Lebu, s iendo 

ob l igac ión de Adminis t rac ión Munic ipa l , sumin is t ra r la mov i l i zac ión 

O C T A V O : El p resen te contra to se inicia el 01 de Ene ro del 2 0 0 9 y durará hasta el 31 de 

D i c i e m b r e del 2 0 0 9 . o hasta que dejen de requer i rse los se rv ic io , que dieron or igen al 

Con t ra to o por no cumpl imien to de sus tareas e n c o m e n d a d a s Lo anter ior no dará de r echo a 

indemnizac ión a lguna 



N O V E N O : El Sr. Ca r lo s M e n d i b o u r e S . t endrá d e r e c h o a los s igu ien tes benef ic ios : 

a) Viá t i cos por un valor a s imi l ado a un G r a d o 1 5 o y pasajes c u a n d o deba ausen t a r se de 

la C o m u n a o Sec tores Rura les en Razón de su t rabajo 

b) 6 d ías pe rmi so con g o c e honora r ios du ran t e a ñ o 2 0 0 9 , 

c) Fe r i ado legal de 15 d ías Hábi les , den t ro del a ñ o ca l enda r io 

d) B o n o de N a v i d a d , F ies tas Patr ias , B o n o de Esco la r idad y bon i f i cac ión ad ic iona l 

a l b o n o esco la r para hijos que se encuen t ran es tud iando . 

e) B o n o s de Fin de a ñ o q u e otorga el G o b i e r n o s a los func ionar ios de p lan ta y Cont ra , 

por una sola vez. 

f ) Reajus te que o torga el S u p r e m o G o b i e r n o , a l sec tor Pub l i co en el M e s de D i c i e m b r e 

g) Ausenc ia por en fe rmedad con la cert if icación M é d i c a c o r r e s p o n d i e n t e , las que 

podrán ser supe rv i sadas por e l M u n i c i p i o 

D É C I M O : Para todos los efectos legales q u e der iven del p r e s e n t e con t ra to , las par tes fijan 

su d o m i c i l i o en la c iudad de Lebu 



R E P Ú B L I C A D E C H I L E 

I . M U N I C I P A L I D A D D E L E B U 

D E P T O . P E R S O N A L 

C O N T R A T O 

En Lebu a 02 de E n e r o del 2 0 0 9 , en t re la I lus t re M u n i c i p a l i d a d de L e b u , R U T . № 

69 .160 .300-8 , representada po r su a lca lde t i tular don C A R L O S G O N Z Á L E Z A N J A R I , 

R U T . № 6.762.797-0, domic i l i ado en cal le A n d r é s B e l l o № 233 en Lebu y el Sr5 Lu i s Edo . 

A l a r c ó n C a r r a s c o , R U T . № 14.311.169-5, ch i leno, domic i l i ado en Ca l l e Luis Saga rd í a № 

11, de la c iudad de Lebu , se ha conven ido e l s igu iente con t ra to de P re s t ac ión de Serv ic ios : 

P R I M E R O La I lustre Munic ipa l idad de L e b u , cont ra ta los se rv ic ios H o n o r a r i o s 

del Sr L u i s Edo. A la rcón Car rasco , en su cal idad de T é c n i c o de As i s t enc ia Jud ic ia l , para 

c u m p l i r las funciones de Redacc ión Minu tas Jur ídicas . 

S E G U N D O E l Sr. L u i s Alarcón C, se ob l iga a c u m p l i r ins t rucc iones y d i rec t r ices 

que en efecto sean impar t idas por la Admin i s t r ac ión Mun ic ipa l . 

T E R C E R O La j o r n a d a de trabajo será de 44 horas s e m a n a l e s , en e l m a r c o del 

c u m p l i m i e n t o de sus funciones , d i s t r ibu idas según las n e c e s i d a d e s del se rv ic io , lo cual será 

s u p e r v i s a d o por la Admin i s t r ac ión Munic ipa l . 

C L I A R T O La Munic ipa l idad de Lebu , pagará po r los se rv ic ios e n c o m e n d a d o s , 

un honora r io mensua l q u e a sc i ende a la s u m a de $ 4 4 0 . 0 0 0 .- (Cua t roc i en to s Cua ren t a Mi l 

Pesos) , d e s d e 01 de E n e r o 2 0 0 9 hasta 31 /12 /2009 , e l 1 0 % de I m p u e s t o a la renta, m o n t o 

que se ingresara d i r ec t amen te a la Tesorer ía Genera l de la Repúb l i ca . 

Q U I N T O La forma de pago será en base a es tados de pagos m e n s u a l e s 

r e cepc ionados por la Admin i s t r ac ión Munic ipa l 

S E X T O La fiscalización de la E jecuc ión del Con t ra to estará a ca rgo , 

de la Dirección Admin i s t r ac ión Munic ipa l , quien cumpl i rá su c o m e t i d o con ampl i a s 

facul tades 

S É P T I M O El t rabajo se desarrol lará den t ro y fuera de la c o m u n a de Lebu, 

s i endo obl igac ión de la Dirección , de Admin is t rac ión Munic ipa l , sumin is t ra r la 

mov i l i zac ión 

O C T A V O El p resen te cont ra to se inicia e l 01 de Ene ro del 2 0 0 9 y durará has ta 

el 31 de D ic i embre del 2 0 0 9 o hasta q u e dejen de requer i r se los se rv ic ios , q u e dieron or igen 

al Con t ra to o, por no c u m p l i m i e n t o a sus tareas e n c o m e n d a d a s Lo an te r io r no dará de r echo 

a i ndemnizac ión a lguna 



El Profes ional t endrá d e r e c h o a los s igu ien tes benef ic ios : 
1 6 días permiso con goce honorarios durante año 2009. 

2. Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año calendario. 

3. Viático y pasaje cuando deba ausentarse de la Comuna por 
razones de Servicios. 

4. Bono de Navidad, Fiestas Patrias y Bono de Escolaridad 
para hijos que se encuentran estudiando. • 

5 . Rea jus t e que o torga e l S u p r e m o G o b i e r n o , a l sec tor 

P ú b l i c o en e l M e s de D i c i e m b r e . 

6 . B o n o de fin de A ñ o q u e o to rga e l G o b i e r n o a los 

func ionar ios de P lan ta y Cont ra ta , p o r u n a so la vez. 

7. Ausencia por enfermedad con la certificación Médica 
correspondiente, las que podrán ser supervisadas por el 
Municipio 

Ausencia por enfennedad con la certificación Médica correspondiente, las que podrán ser 
supervisadas por el Municipio 

D É C I M O Para t o d o s los efectos legales q u e der iven del p resen te con t ra to , las 

par tes f i jan su domic i l i o en la c iudad de Lebu . 

P A R A C O N S T A N C I A , F I R M A N Y R A T I F I C A N . 

N O V E N O 



R E P Ú B L I C A D E C H I L E 

I . M U N I C I P A I D A D D E L E B U 

C O N T R A T O A H O N O R A R I O 

E n L e b u , a 0 2 d e E n e r o d e l 2 0 0 9 , e n t r e l a I l u s t r e 

M u n i c i p a l i d a d d e L e b u , r e p r e s e n t a d a p o r s u A l c a l d e D o n C A R L O S 

G O N Z Á L E Z A N J A R I , C é d u l a d e I d e n t i d a d 6 . 7 6 2 . 7 9 7 - 0 , d o m i c i l i a d o e n ca l le 

André s B e l l o № 233 de Lebu , y el Sr. J o s é O s v a l d o D e l g a d o R e y e z , C é d u l a Iden t idad № 

10 .900 .746-3, Ch i l eno , domic i l i ado el Sec tor C a m a r ó n , cal le Can te ra № 10, de la C iudad 

de Lebu, se ha conven ido el s i gu iente con t ra to a honora r io s . 

P R I M E R O : La Mun ic i pa l i d ad de Lebu , contra ta los serv ic ios del Sr. J o s é O . D e l g a d o 

Reyes , c o m o Dig i t ado r en la oficina de la Secre tar ia M u n i c i p a l , para t ranscr ib i r 

in fo rmac ión a l s i s t e m a compu tac iona l . 

S E G U N D O : El Sr. J o s é De lgado R , se obl iga a cumpl i r ins t rucc iones y d i rec t r ices que al 

efecto sean impar t idas por e l jefe Di rec to , en es te caso el Secre ta r io Mun ic ipa l , qu ien 

previa cance lac ión de los se rv ic ios a h o n o r a r i o s deberá certif icar c o n f o r m e la func ión 

T E R C E R O : En re lac ión a la Jo rnada de trabajo será de 44 hrs. s e m a n a l e s : 

C U A R T O La I . M u n i c i p a l i d a d de Lebu , pagará por los serv ic ios e n c o m e n d a d o s , un 

honora r io m e n s u a l , e q u i v a l e n t e a la s u m a de 300 .000 . - (Tresc i en tos Mil Pesos ) , 

d e s c o n t a n d o el 1 0 % de I m p u e s t o a la renta, m o n t o que se ingresará d i r e c t a m e n t e a la 

tesorer ía de la Repúbl ica . 

Q U I N T O : El Traba jador se desarro l lará den t ro de la C o m u n a de lebu, s i e n d o ob l igac ión 

del Mun ic ip io , sumin i s t r a r la mov i l i zac ión c u a n d o co r re sponda 

S E X T O : El Con t r a to se inicia el O í / E n e r o / 2 0 0 9 y durará has ta el 3 1 / D i c i e m b r e / 2 0 0 9 , o 

hasta que dejen de requer i r se los servic ios que d ie ron or igen al cont ra to , lo an te r ior no dará 

de rechos a indemnizac ión a l g u n a 



S É P T I M O : Fl Sr. J o s é O. D e l g a d o R , t endrá d e r e c h o s a los s igu ien tes benef ic ios 

a) Fer iado Legal de 15 d ías háb i les los q u e se concede rán den t ro del 

año ca lendar io , de a c u e r d o a las n e c e s i d a d e s del serv ic io 

b) 6 días de p e r m i s o Admin i s t r a t ivos con g o c é de h o n o r a r i o s duran te 

a ñ o Ca lendar io . 

c) Viá t i cos y pasajes a s imi l ado a l G r a d o 16 o , c u a n d o deba ausen ta r se de 

l a C o m u n a por R a z ó n del s e r v i c i o -

d) 6 días de p e r m i s o Admin i s t r a t i vos con g o c é de honora r io s duran te 

a ñ o ca lendar io . 

e) A g u i n a l d o de F ies tas Pat r ias y N a v i d a d . 

f) B o n o de fin de A ñ o q u e o to rga el G o b i e r n o a los func ionar ios de 

P lan ta y Cont ra ta , por una so la vez . 

g) Rea jus te que o torga el S u p r e m o G o b i e r n o , al sec tor Públ ico en el 

M e s d e D i c i e m b r e 

e) Ausenc ias por en fe rmedad con la cer t i f icación M é d i c a co r re spond ien te : 

las q u e podrán ser supe rv i sadas por e l M u n i c i p i o . 

O C T A V O : para todos los efectos legales q u e se der iven del p r e sen t e Con t ra to las par tes 

fijan su domic i l io en la C iudad de Lebu 

F I R M A N Y R A T I F I C A N 

< eBV3pARLOS G O N Z Á L E Z A N J A R I 
V A L C A L D E 



R E P Ú B L I C A D E C H I L E 

l . M U N I C I P A I D A D D E L E B U 

C O N T R A T O A H O N O R A R I O 

E n L e b u , a 0 2 d e E n e r o d e l 2 0 0 9 , e n t r e l a I l u s t r e 

M u n i c i p a l i d a d d e L e b u , r e p r e s e n t a d a p o r s u A l c a l d e D o n C A R L O S 

G O N Z Á L E Z A N J A R I , C é d u l a d e I d e n t i d a d 6 . 7 6 2 . 7 9 7 - 0 , domic i l i ado e n cal le 

Andrés Be l lo № 233 de Lebu , y e l Sr. R E N E E D U A R D O G H O A R R I A G A D A , C é d u l a 

Iden t idad № 11.965.271-5, eg re sado en la carrera Con t ado r Auditor, se ha conven ido el 

s igu iente cont ra to a honora r io s . 

P R I M E R O : El Sr. R e n e Edua rdo G h o Amag a d a . , en ade lan te se c omp rome t e y ob l iga a 

cumpl i r funciones Admin i s t ra t i va s y Asesor ía en dis t intos p royec tos P M U q u e Admin i s t r a 

la D i r e c c i ó n de O b r a s M u n i c i p a l e s 

S E G U N D O : El Sr. R e n e E. G h o A.. , se ob l iga a cumpl i r ins t rucc iones y d i rec t r ices q u e al 

efecto sean impar t idas p o r e l jefe D i r e c t o , en e s t e c a so e l Di rec tor de Obras M u n i c i p a l e s , 

quien p rev i a cance lac ión de los servic ios a honora r ios deberá certificar c o n f o r m e la función 

e n c o m e n d a d a . 

T E R C E R O : En re lac ión a la J o m a d a de t rabajo será de 44 hrs. S eman a l e s , las q u e serán 

d is t r ibuidas según las neces idades del Serv ic io . 

C U A R T O : La 1. M u n i c i p a l i d a d de L e b u , pagará por los servic ios e n c o m e n d a d o s , un 

honorar io mensua l , equ iva len te a la s u m a de 440 .000 . - (Cua t roc i en tos Cuaren ta mil Pesos) , 

d e s c o n t a n d o el 1 0 % de Impues to a la renta, m o n t o que se ingresará d i r e c t a m e n t e a la 

tesorer ia de la Repúbl ica 

Q U I N T O : El t r a b a j a d o r se desarrol lará den t ro de la C o m u n a de lebu, s i endo ob l igac ión 

del Munic ip io , s u m i n i s t r a r l a mov i l i zac ión cuando cor responda . 

S E X T O : El Con t ra to se inicia el 0 1 / E n e r o / 2 0 0 9 y durará hasta el 3 1 / D i c i e m b r e / 2 0 0 9 , o 

hasta que dejen de requer i r se los serv ic ios que d ieron or igen al cont ra to , lo anter ior no dará 

de rechos a indemnizac ión a l«una 



S É P T I M O : El Sr. R e n e E. G h o A., t endrá de rechos a los s igu ien tes benef ic ios 

a) F e r i a d o Legal de 1 5 d ías hábi les los q u e se c o n c e d e r á n den t ro del a ñ o 

C a l e n d a r i o , de acue rdo a las n e c e s i d a d e s del se rv ic io 

b) Viá t i cos y pasajes a s imi l ado al G r a d o 16°, c u a n d o deba a u s e n t a r s e de la 

C o m u n a por R a z ó n del serv ic io . -

c) 6 d ías de pe rmi so Admin i s t r a t ivos con g o c é de h o n o r a r i o s d u r a n t e a ñ o 

Ca l enda r io . 

d) A g u i n a l d o de F ies tas Pat r ias , Nav idad y B o n o de Esco la r idad y 

Boni f icac ión adic ional a l B o n o Esco l a r pa r a hi jos q u e se encuen t ran 

Es tud iando . 

e) B o n o de f in de A ñ o q u e o torga e l G o b i e r n o a los func ionar ios de P lan ta y 

Cont ra ta , p o r una sola vez . 

f ) A u s e n c i a s por en fe rmedad con la cer t i f icación M é d i c a co r r e spond ien te : 

las q u e podrán ser supe rv i sadas po r e l M u n i c i p i o . 

g) Rea jus te que o torga e l S u p r e m o G o b i e r n o , a l sec tor P ú b l i c o en e l M e s de 

D i c i e m b r e . 

O C T A V O : para t odos los efectos legales q u e se der iven del p r e sen t e Con t ra to las par tes 

f i jan su domic i l i o en la C i u d a d de Lebu . 

A L C A L D E 



REPÚBLICA DE CHILE 
I. MUNICIPALIDAD DE LEBU 

DEPTO. PERSONAL 

CONTRATO 

En Lebu a 02 de Enero del 2009, entre la Ilustre Municipalidad de Lebu, RUT. 
№ 69.160.300-8, representada por su alcalde titular don CARLOS GONZÁLEZ 
ANJARI, RUT. № 6.762 .797-0, domicil iado en calle Andrés Bello № 233 en Lebu y el 

Sr. Rene E. Matamala Lobos, RUT. № 6.517.284-4, chileno, domicil iado, en Calle 

Juan A. Ríos № 230 Villa Los Héroes , de la ciudad de Lebu, se ha convenido el 
siguiente contrato de Prestación de Servicios: 

PRIMERO La Ilustre Municipalidad de Lebu, contrata los servicios del Sr. 

Rene E. Matamala Lobos , para hacerse cargo déla fotocopiadora, con respecto 

al registro de las fotocopias que se sacan en el día y de la mantención de la 

maquina. 

SEGUNDO El Sr. Rene E. Matamala Lobos , se obliga a cumplir 

instrucciones y directrices que en efecto sean impartidas por la Dirección de 

Administración y Finanzas. 

TERCERO : La jornada de trabajo será de 44 horas semanales, en el 
marco del cumplimiento de sus funciones, distribuidos según las necesidades deí 
servicio, lo cual será supervisado por la Dirección de Administración y Finanzas. 

CUARTO : La Municipalidad de Lebu, pagara por los servicios 
encomendados, un honorario mensual que asciende a la sumas de $ 2 2 0 . 0 0 0 . -

(Doscientos Veinte mil Pesos), desde 01 de Enero del 2 0 0 9 hasta 
31 /D ic iembre / 2009 , descontando el 10% de Impuesto a la renta, monto que se 
ingresará directamente a la Tesorería General de la República. 

QUINTO : La forma de pago será en base a estados de pagos 

mensuales recepcionados por la Dirección de Administración y Finanzas. 

SEXTO : La fiscalización de la Ejecución del Contrato estará a cargo, 

de la Dirección de Administración y Finanzas, quien cumplirá su cometido con 

amplias facultades. 

SÉPTIMO : El trabajo se desarrollará dentro de Municipalidad de Lebu. 

OCTAVO El presente contrato se inicia el 01 de Enero del 2 0 0 9 y durará 

hasta el 31 de Diciembre del 2 0 0 9 o hasta que dejen de requerirse los servicios, 
que dieron origen al Contrato o, por no cumplimiento a sus tareas 
encomendadas. Lo anterior no dará derecho a indemnización alguna. 



NOVENO El Profesional tendrá derecho a los siguientes beneficios: 

1. 6 días permiso con goce honorarios durante año 20Q7, 

2. Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año 
calendario. 

3. Bono de Navidad, Fiestas Patrias, Bono de Escolaridad 
y bonificación adicional al bono escolar para hijos que 
se encuentran estudiando. 

4. Bonos de Fin de año que otorga el Gobierno a los 
funcionarios de planta y Contra, por una sola vez. 

5. Reajuste que otorga el Supremo Gobierno, al sector 
Publico en el Mes de Diciembre. 

6. Ausencia por enfermedad con la certificación Médica 
correspondiente, las que podrán ser supervisadas por el 
Municipio 

DECIMO Para todos los efectos legales que deriven del presente 
contrato, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Lebu. 

PARA CONSTANCIA, FIRMAN Y RATIFICAN. 

CARLOS GONZALEZ ANJARI 
ALCALDE 

r ALCALDE * / 

rENrfrMÄFÄMALA LOBOS 
RUT. № 6.^17.284-4 



REPÚBLICA DE CHILE 

I. MUNICIPALIDAD DE LEBU 

C O N T R A T O 

En Lebu 02 de Ene ro de 2 0 0 9 , en t re l a M u n i c i p a l i d a d de 

Lebu , Rut № 69 .160 .300-8 , r ep re sen tada por su A lca lde t i tular D o n C A R L O S 

G O N Z Á L E Z A N J A R I , R U T . 6 9 . 1 6 0 . 3 0 0 - 8 , domic i l i ado e n cal le André s Be l lo 2 3 3 , d e 

Lebu y e l Sr. S A M U E L R I F F O O R T I Z , C é d u l a de Iden t idad 5 .889 .051-0 , C h i l e n o , 

domic i l i ado Pobl. Gabr i e l a Pizarro en cal le Gabr ie la Mis t ra l № 215 , de la C iudad de Lebu, 

se ha conven ido el s i gu iente con t ra to de P res tac ión de Serv ic ios . 

P R I M E R O : La Mun ic ipa l i dad de Lebu , contra ta los serv ic ios a Honora r io s del Sr. S a m u e l 

Riffo Or t iz , en su ca l idad de exper to M e c á n i c o Automot r i z , para cumpl i r las func iones de 

la m a n t e n c i ó n de los V e h í c u l o s Mun ic ipa l e s . 

S E G U N D O Fl Sr. S a m u e l Riffo O. , se obl iga a cumpl i r ins t rucc iones y d i rec t r ices q u e en 

efecto sean impar t idas por e l D e p t o . de O b r a s 

T E R C E R O : La j o r n a d a da trabajo será de 44 horas s e m a n a l e s , en e l m a r c o de 

c u m p l i m i e n t o de sus funciones d is t r ibu idos según las n e c e s i d a d e s del servic io , lo cual será 

supe rv i sado por e l Depto . de Obras Munic ipa l 

C U A R T O : La Mun ic ipa l idad de Lebu , pagará po r los servic ios e n c o m e n d a d o s , un 

honora r io mensua l que a s c i e n d e a la s u m a de $ 2 2 0 . 0 0 0 - (Dosc i en to s Ve in t e mil Pesos ) , 

desde 01 de Enero 2 0 0 9 hasta 31 de D i c i e m b r e 2 0 0 9 , d e s c o n t a n d o e l 1 0 % de I m p u e s t o de 

la renta , m o n t o que se ingresará d i r ec t amen te a la Tesorer ía Genera l de la Repúbl ica . 

Q U I N T O : La forma de p a g o será en base a es tados de pagos mensua l e s r ecepc ionados p o r 

Depto de Obras 

S E X T O : La fiscalización de la e jecución del cont ra to estará a ca rgo , de la Direcc ión 

Adminis t rac ión Munic ipa l , quien cumpl i rá su c o m e t i d o con amp l i a s facul tades . 

S É P T I M O : El trabajo se desar ro l la rá den t ro y fuera de la C o m u n a de Lebu, s i endo 

obl igac ión del Depto de O b r a s Munic ipa l , suminis t rar la movi l i zac ión 

O C T A V O El presente cont ra to se inicia el 0 1 / E n e r o / 2 0 0 9 y durara hasta el 31 de 

D i c i e m b r e del 2 0 0 9 , o hasta que dejen de requer i rse los serv ic io , que d ieron or igen al 

Con t ra to o por no c u m p l i m i e n t o de sus tareas e n c o m e n d a d a s Lo anter ior no dará d e r e c h o a 

indemnizac ión a lguna 



/ 

N O V E N O : El Profesional tendrá derecho a los siguientes beneficios: 
1 6 días permiso con goce honorarios durante año 2009. 

2 Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año calendario 

3. Viático y pasaje cuando deba ausentarse de la Comuna por 
razones de Servicios. 

4. Bono de Navidad, Fiestas Patrias , Bono de Escolaridad y 
bonificación adicional al bono escolar para hijos que se 
encuentran estudiando. ' 

5. Bonos de Fin de año que otorga el Gobiernos a los funcionarios 
de planta y Contra, por una sola vez. 

6. Reajuste que otorga el Supremo Gobierno, al sector Publico en el 
Mes de Diciembre . 

7. Ausencia por enfermedad con la certificación Médica 

correspondiente, las que podrán ser supervisadas por el 

Municipio. 

D É C I M O : Para t odos los efectos legales que der iven del p r e sen t e cont ra to , las pa r tes f i jan 

su d o m i c i l i o en la c iudad de L e b u 

R U T , № 5.889.051-0 



REPÚBLICA DE CHILE 

I. MUNICIPALIDAD DE LE BU 

C O N T R A T O 

En Lebu 02 de E n e r o de 2 0 0 8 , en t re l a M u n i c i p a l i d a d de Lebu , 

Rut № 69 160 300-8, repre sentada por su A lca lde titular D o n C A R L O S G O N Z Á L E Z 

A N J A R I , R U T . 6 9 . 1 6 0 . 3 0 0 - 8 , domic i l i ado en ca l le André s B e l l o 2 3 3 , de L e b u y e l Sr. 

P A B L O A L E X I S B U C H H O L T Z S P E R B E R G , C é d u l a d e Iden t idad 9 0 4 3 . 2 3 0 - 3 , Ch'i leno, 

d o m i c i l i a d o en cal le Jo sé M. Infante № 78, Vi l la Lo s H é r o e s , de la C i u d a d de Lebu , se ha 

c o n v e n i d o e l s igu ien te con t ra to de Pres tac ión de Serv ic ios Profes iona les . 

P R I M E R O : La M u n i c i p a l i d a d de Lebu, cont ra ta los se rv ic ios a H o n o r a r i o s del Sr .Pablo 

B u c h h o l t z Sperberg , en su ca l idad de T é c n i c o en T u r i s m o , para cumpl i r las funciones de 

difusión del T u r i s m o de la C o m u n a , en la T e m p o r a d a de V e r a n o y Inv ie rnos 

S E G U N D O El Sr. P a b l o B u c h h o l t z S., se obl iga a c u m p l i r ins t rucc iones y d i rec t r ices que 

en efecto sean impar t idas por la Admin i s t r ac ión Munic ipa l 

T E R C E R O : La j o r n a d a da trabajo será de 44 horas s e m a n a l e s , en e l marco de 

c u m p l i m i e n t o de sus funciones d is t r ibuidos según las neces idades del servic io , lo cual será 

supe rv i s ado por la Admin i s t r ac ión Munic ipa l . 

C U A R T O : La Mun ic ipa l idad de Lebu , pagará por los serv ic ios e n c o m e n d a d o s , un 

honora r io mensua l que a sc i ende a la s u m a de $ 330 .000 - (Tresc ien tos Tre in ta mil Pesos) , 

de sde 01 de Enero 2 0 0 9 has ta 31 de Dic iembre 2 0 0 9 , d e s c o n t a n d o e l 1 0 % de I m p u e s t o de 

la renta , m o n t o que se ingresará d i r ec t amen te a la Tesorer ia Genera l de la Repúb l i ca 

Q U I N T O : La forma de p a g o será en base a es tados de pagos m e n s u a l e s r ecepc ionados por 

la Admin i s t r ac ión Munic ipa l . 

S E X T O : La fiscalización de la e jecución del cont ra to es tará a ca rgo , de la Di recc ión 

Admin i s t r ac ión Mun ic ipa l , quien cumpl i rá su c o m e t i d o con a m p l i a s facul tades 

S É P T I M O : El t rabajo se desarrol lará dent ro y fuera de la C o m u n a de Lebu, s iendo 

obl igac ión de Adminis t rac ión Munic ipa l , suminis t ra r la movi l i zac ión 

O C T A V O : El p resen te cont ra to se inicia el 01 de Enero del 2 0 0 9 y durará hasta el 31 de 

D i c i e m b r e del 2 0 0 9 , o hasta que dejen de requer i rse los se rv ic io , que d ieron or igen al 

Con t ra to o por no c u m p l i m i e n t o de sus tareas e n c o m e n d a d a s Lo anter ior no dará de r echo a 

indemnizac ión a lguna . 



N O V E N O : Fl Sr. Pab lo Buchho l t z , tendrá de r echo a los s igu ien tes benef ic ios : 

1 6 días permiso con goce honorarios durante año 2009. 

2. Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año calendario 

3. Viático y pasaje cuando deba ausentarse de la Comuna por 
razones de Servicios. 

4. Bono de Navidad, Fiestas Patrias , Bono de Escolari3ad y 
bonificación adicional al bono escolar para hijos que se 
encuentran estudiando, con su respectivo certificado a alumno 
regular. 

5. Bonos de Fin de año que otorga el Gobiernos a los funcionarios 
de planta y Contra, por una sola vez. 

6. Reajuste que otorga el Supremo Gobierno, al sector Publico en el 
Mes de Diciembre . 

7. Ausencia por enfermedad con la certificación Médica 
correspondiente, las que podrán ser supervisadas por el 
Municipio. 

D É C I M O : Para todos los efectos legales q u e der iven del p re sen te con t ra to , las par tes fijan 

su d o m i c i l i o en la c iudad de Lebu 



R E P Ú B L I C A D E C H I L E 
I.MUN1C1PALIDAD D E L E B U 

CONTRATO A HONORARIO 

En L e b u , a 02 de E n e r o del 2 0 0 9 , en t re la I lustre 

M u n i c i p a l i d a d de L e b u , r e p r e s e n t a d a po r su Alcalde Don Carlos González Anjari, C é d u l a 

de Iden t idad 6 .762 .797 -0 , con d o m i c i l i o en calle A n d r é s Be l lo № 233 y la 
S r . N É S T O R H U G O V A L E N Z U E L A T O R R E S . C é d u l a d e Iden t idad № 11.964.667-7, 
con domic i l i o en Luis Sagard ía № 13 Pobl . Diego Porta les , se ha conven ido el s i gu ien te 

cont ra to a honora r io . 

P R I M E R O : El Sr. N é s t o r H. V a l e n z u e l a T . , en ade lan te se c o m p r o m e t e y ob l iga a 

cumpl i r funciones de Capac i t ac ión y Asesoría en M a n e j o S is tema C o m p u t a c i o n a l a 

F u n c i o n a r i o s Mun ic ipa l e s . 

S E G U N D O : El C o o r d i n a d o r se ob l iga a cumpli r ins t rucciones y d i rec t r ices q u e al efecto 

sean impar t idas por la Di recc ión de Admin i s t rac ión Munic ipa l 

T E R C E R O : En re lación a la J o r n a d a de trabajo, será de 44 horas S e m a n a l e s , las q u e 
serán d is t r ibuidas según las neces idades del Sen. icio 

C U A R T O : Dada la na tura leza del t rabajo encomendado , la Mun ic ipa l i dad , e jercerá una 

cons t an te v igi lancia sobre el t rabajo real izado por el enca rgado de los equ ipos 

c o m p u t a c i o n a l e s , r e se rvándose el d e r e c h o de sancionar a és te , con la resci l idclón del 

p resen te cont ra to en caso de detectar , en forma rei terados er rores en su ob l igac ión . 

Q U I N T O : La Munic ipa l idad de Lebu , pagara por los serv ic ios e n c o m e n d a d o s , un 

Honora r io mensua l , equ iva len te al total de $ 440 000 - (Cua t roc ien tos Cuaren ta Mil Pesos ) , 

d e s c o n t a n d o el 1 0 % de I m p u e s t o a la Renta monto que se ingresará d i r e c t a m e n t e a la 

Tesore r ía Genera l de la Repúbl ica . 

S E X T O : El Con t ra to se inicia el 01/Enero/2009, y durará hasta el 31 de D i c i e m b r e de l 

2009, o hasta que dejen de requer i rse los servicios que dieron or igen al cont ra to , lo an te r io r 

no dará de r echo a i ndemnizac ión a lguna 



S É P T I M O : El C o o r d i n a d o r de los Equ ipos C o m p u t a c i o n a l e s tendrá de rechos a los 

s igu ien tes benef ic ios 

a) Tendrá de recho a \ i a t i c o por un va lor a s i m i l a d o al un g r a d o 16° 

y pasa jes o bo le tas de combus t ib l e s c u á n d o . cuando deban salir fuera de la 

C o m u n a por r azones de s e n icio, en a m b o s casos 

b) ó días de pe rmi so con g o c e de honora r io s du ran te el a ñ o 2 0 0 9 . 

c) Fer iado de 1 5 d ías hábi les los q u e se concede rán den t ro del a ñ o ca lendar io . 

d) Reajus te que o torga e l S u p r e m o G o b i e r n o , a l sector P u b l i c o en el M e s de 

D i c i e m b r e 

e) B o n o de Nav idad , F ies tas Patr ias , B o n o de Esco la r idad y bon i f i cac ión 

adic ional a l b o n o escolar para hi jos q u e se encuen t ran e s t u d i a n d o 

f) B o n o s de Fin de año que o torga el G o b i e r n o s a los func ionar ios de p lan ta 

y Cont ra , por una sola vez 

g) Ausencias por en fe rmedad con la cer t i f icación M e d i c a c o r r e s p o n d i e n t e , 

las que podrán ser superv i sadas por el Mun ic ip io 

O C T A N O : Para t odos los efectos legales que se der ixen del p resen te Con t ra to las p ; , ; t e s 

Fijan su domic i l io en la C iudad de Lebu 

F I R M A N Y R A T I F I C A N : 

N É S T O R H . V f C L E N Z L E l A T O R R E S 

RVT\m.964.667-7 
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REPÚBLICA DE CHILE 
I. MUNICIPALIDAD DE LEBU 

DEPTO. PERSONAL 

CONTRATO 

En Lebu a 02 de Enero del 2009, entre la Ilustre Munic ipal idad de Lebu, RUT. 

№ 69.160.300-8, representada por su alcalde titular don CARLOS GONZÁLEZ 
ANJARI, RUT. № 6.762.797-0, domici l iado en calle Andrés Bello № 2 3 3 en Lebu y el 

Sr. RAFAEL MEDINA LÓPEZ, RUT. № 11.964.634-0, chi leno, domici l iado en Fran 

Benner N30 Pobl. Raúl Silva Enrique, de la c iudad de Lebu, se ha convenido el 

s iguiente contrato de Prestación de Servicios: 

PRIMERO : La Ilustre Municipal idad de Lebu, contrata los servicios del Sr. 

Rafael Medina López , como Digitador del s istema Computac ional , para 

transcribir las actas del Concejo Municipal, 

SEGUNDO : El Sr. RAFAEL MEDINA LÓPEZ, se obl iga a cumpl i r instrucciones y 
directr ices que en efecto sean impart idas por la Secretar ia Munic ipal . 

TERCERO : La jornada de trabajo será de 44 horas semanales, en el 
marco del cumpl imiento de sus funciones, distr ibuidos según las necesidades del 
servicio, lo cual será supervisado por la Secretaria Municipal . 

CUARTO : La Municipal idad de Lebu, pagará por los servicios 

encomendados, un honorario mensual que asciende a la suma de $ 313.500.-

( Trescientos Trece Mil Quinientos Pesos), desde 01 de Enero 2009 hasta 3 1 / 1 2 / 2 0 0 9 , 

el 10% de Impuesto a la renta, monto que se ingresará di rectamente a !a Tesorería 

General de la Repúbl ica. 

QUINTO : La forma de pago será en base a estados de pagos 
mensuales recepcionados por la Secretaria Municipal. 

SEXTO : La f iscalización de la Ejecución del Contrato estará a cargo, 

de la Dirección Secretar ia Municipal, quien cumpl i rá su comet ido con ampl ias 

facul tades. 

SÉPTIMO : El trabajo se desarrollará dentro y fuera de la comuna de 

Lebu, s iendo obl igación de la Dirección de Secretar ia Municipal, suministrar la 

movi l ización. 

OCTAVO : El presente contrato se inicia el 01 de Enero del 2009 y durará 

hasta el 31 de Dic iembre del 2009 o hasta que dejen de requerirse los servicios, 

que dieron or igen al Contrato o. por no cumpl imiento a sus tareas 

encomendadas. Lo anterior no dará derecho a indemnización a lguna. 



NOVENO : El Profesional tendrá derecho a los siguientes beneficios: 

1. 6 días permiso con goce honorarios durante año 

2009, 

2. Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año 
calendario. 

3. Viático y pasaje cuando deba ausentarse de la 
Comuna por razones de Servicios. 

4. Bono de Navidad, Fiestas Patrias , Bono de 

Escolar idad y bonif icación adicional al bono escolar 

para hijos que se encuentran estudiando. 

5. Bonos de Fin de año que otorga el Gobiernos a los 

funcionarios de planta y Contra, por una sola vez. 

6. Reajuste que otorga el Supremo Gobierno, al sector 

Publ ico en el Mes de Diciembre . 

7.- Ausencia por enfermedad con la cert i f icación 

Médica correspondiente, las que podrán ser 

superv isadas por el Municipio. 

DÉCIMO : Para todos los efectos legales que deriven del presente 

contrato las partes fijan su domici l io en la ciudad de Lebu. 

PARA CONSTANCIA, FIRMAN Y RATIFICAN. 

RUT. № 11.964.634JL_ 



REPÚBLICA DE CHILE 
I. MUNICIPALIDAD DE LEBU 

Depto. de Personal 

C O N T R A T O 

En L e b u a 02 de E n e r o del 2 0 0 9 , en t re la I lus t re M u n i c i p a l i d a d 

d e Lebu, R U T № 69 .160 .300-8, r ep re s en tada po r su a lca lde titular D o n C A R L O S 

G O N Z Á L E Z A N J A R I , R U T . № 6.762.797-0, domic i l i ado en cal le A n d r é s Be l lo № 233 

de L e bu y e l Sr. W B L L I A N L U I S M O N T A Ñ A A L A R C O N , R U T . № ' 8 . 0 9 9 . 1 6 3 - 0 

ch i l eno, domic i l i ado en Cal le Sor Te r e s a de los Ande s № 296 Pob l Cardena l Si lva 

H e n r í q u e z , de la c iudad de L e b u , se ha c o n v e n i d o e l s igu ien te con t ra to de P re s t ac ión de 

Serv ic ios Profes iona les : 

P R I M E R O L a I lus t re M u n i c i p a l i d a d d e L e b u , cont ra ta los serv ic ios H o n o r a r i o s 

del Sr Wi l l i am Luis M o n t a ñ a Alarcón , en su ca l idad de exper to en Difus ión, Pub l i c idad y 

C o m u n i c a c i o n e s , para cumpl i r las func iones de difusión de las ac t iv idades M u n i c i p a l e s , 

que se real izan en la oficina de R e l a c i o n e s Pub l i cas . 

S E G U N D O El Sr. Wil l ian M o n t a ñ a A., se ob l iga a cumpl i r ins t rucc iones y 

d i rec t r ices que en efecto sean impar t idas por la A d m i n i s t r a c i ó n Munic ipa l 

T E R C E R O La j o r n a d a de trabajo sera de 44 horas s e m a n a l e s , en e l m a r c o del 

c u m p l i m i e n t o de sus func iones , d i s t r ibu idas según las n e c e s i d a d e s del serv ic io , lo cual será 

supe rv i s ado por la Admin i s t r ac ión M u n i c i p a l 

C U A R T O La Munic ipa l idad de Lebu , pagará por los serv ic ios e n c o m e n d a d o s , 

un honora r io mensua l q u e asc iende a la s u m a de $ 4 4 0 . 0 0 0 . - (Cua t roc i en tos C u a r e n t a M i l 

Pesos) , desde 01 /Ene ro /2009 hasta 31 / D i c i e m b r e / 2 0 0 9 , d e s c o n t a n d o el 1 0 % de I m p u e s t o a 

la ren ta , m o n t o que se ingresará d i r ec t amen te a la Tesore r í a Genera l de la Repúbl ica . 

Q U I N T O La forma de pago será en base a es tados de pagos mensua l e s 

r ecepc ionados por la Admin is t rac ión Mun ic ipa l 

S E X T O La fiscalización de la Ejecuc ión del Con t ra to estará a ca rgo , de la 

Di recc ión Adminis t rac ión Munic ipa l , quien cumpl i r á su c o m e t i d o con ampl i a s facul tades 

S É P T I M O El t rabajo se desarrol lará den t ro y fuera de la c o m u n a de Lebu., 

s i endo obl igación de la Dirección de Admin i s t r ac ión Munic ipa l suminis t ra r la 

mov i l i zac ión 



O C T A V O El p resen te con t ra to se inicia el 01 de Ene ro del 2 0 0 9 y durará has ta 

e l 31 de D i c i e m b r e del 2 0 0 9 o hasta q u e dejen de requer i r se los se rv ic ios , que d ieron or igen 

al C o n t r a t o o . por no c u m p l i m i e n t o de sus ta reas e n c o m e n d a d a s Lo anter ior no dará 

d e r e c h o a i ndemnizac ión a lguna 

N O V E N O 

T e n d r á de recho a: 

El Profes ional t endrá d e r e c h o a los s igu ien tes benef ic ios 

a) 6 días permiso con goce honorarios durante año 2009, 

b) Feriado legal de 15 días Hábiles, dentro del año calendario. 

c) Viático y pasajes asimilado al Grado 16°. cuando deba ausentarse 
de la Comuna por razones de servicio. 

d) Bonos de Fin de año que otorga el Gobierno a los funcionarios de 
planta y Contra, por una sola vez. 

e) Reajuste que otorga el Supremo Gobierno, al sector Publico en el 

Mes de Diciembre. 

0 Ausencia por enfermedad con la certificación Médica 

correspondiente, las que podrán ser supervisadas por el Municipio 

DÉCEVTO Para todos los efectos legales q u e der iven del p re sen te con t ra to , las 

par tes fi jan su domic i l io en la c iudad de Lebu 

P A R A C O N S T A N C I A , F I R M A N Y R A T I F I C A N . 

P A R A C O N S T A N C I A , F I R M A N Y R A T I F I C A N . 

C A R L O S G O N Z A L E Z A N J A R I 

A L C A L D E 

N L . M O N T A N A A L A R C O N 

R U T . № 8 . 0 9 9 . 1 6 3 - 0 
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R E P Ú B L I C A D E C H I L E 

I , M U 1 N I C I P A L I D A D D E L E B U 

U n i d a d cison al 

A N E X O C O N T R A T O A H O N O R A R I O 

En L e b u , a 24 de Abril del 2 0 0 9 , en t re la I lustre M u n i c i p a l i d a d de 

Lebu Rut . № 69 160.300-8, r epre sen tado po r su Alca lde Don Car lo s G o n z á l e z Anjar i , 

R U T № 6.726.797-0, con domic i l io en A n d r é s Bel lo № 233 de Lebu y el Sr. Wi l l i am 

M o n t a ñ a Ala rcón , R U T . № 8.099.163-0, con domic i l io en la C omun a de Lebu, se ha 

conven ido e l s igu iente Anexo de Cont ra to . 

P R I M E R O : Con fecha 01 /Abril/2009 la Munic ipa l i dad de Lebu , con t ra tó los se rv ic ios de! 

Sr. W i l l i a m M o n t a ñ a A., lo que fue re f rendado med ian t e D e c r e t o Alca ld ic io № 173 de 
fecha 13/01/2009. 

S E G U N D O : Con fecha 01 de Abril del 2009 las par tes acue rdan modi f icar en cont ra to 

menc i on ado an te r io rmente , ag r egando en e l Párrafo P r i m e r o , E n c a r g a d o de Re l ac iones 

Publ icas , r e sponsab le de las C o m u n i c a c i o n e s Internas y e x t e m a s de la Mun ic ipa l i dad y en 

el Pár ra fo Cuar to un a u m e n t o de Honora r ios de $ 1Ü0.000, d e s c o n t a n d o en 1 0 % de 

I m p u e s t o a la Ren ta 

T E R C E R O : En lo no modi f i cado rige con t ra to original . 


